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  Allegato n. 2 – Convocazione Collegio Docenti del 01.09.2021 

 

 PIANO DI FORMAZIONE ANNO SCOLASTICO 2021/2022 

 

AZIONE DI FORMAZIONE DESTINATARI 
FORMATORI - 

METODOLOGIA 
PERIODO ORE 

RAV COERENZA CON IL 
PIANO DI 

MIGLIORAMENTO 

COMPETENZA DI 
RIFERIMENTO 

NEL PIANO 
NAZIONALE 

PRIORITÀ PROCESSI 

SICUREZZA   
FORMAZIONE DEI 
LAVORATORI COVID 19 
 
RSPP di Istituto  

Personale       
scolastico         

 

RSPP DI 
ISTITUTO 
 
 
 

8 set. 2021 11.00-13.00 

 

OBBLIGATORIA come da normativa vigente 

 

  

 
Integrazione 
competenze di 
cittadinanza e 
cittadinanza 
globale 

FORMAZIONE SULLO 
SVILUPPO DELLE 
COMPETENZE DIGITALI  
 

– sull’utilizzo di Power Point e le 
sue molteplici funzionalità 

Personale 
docente 

FORMATORE 
INTERNO 
ISTITUTO 

  Settembre 
4 ore 

Competenze 
chiave e di 

cittadinanza 

Sviluppo e organizzazione 
delle risorse umane 

Piena 
Innovazione 
metodologica 

FORMAZIONE SULLA 
VALUTAZIONE NELLA 
SCUOLA PRIMARIA 

Personale 
docente 
Scuola primaria 

FORMATORE 
INTERNO 
ISTITUTO 

 Ottobre 4 ore 

Applicazione 
della Legge n. 
41 del 6 giugno 

2020  

  
 

FORMAZIONE 
SULL’UTILIZZO DEL 
REGISTRO ELETTRONICO 

Personale 
docente 

ANIMATORE 
DIGITALE 

9 set. 2021 
11.30-12.30 

Competenze 
chiave e di 

cittadinanza 

Sviluppo e organizzazione 
delle risorse umane 

Piena 
Innovazione 
metodologica 

FORMAZIONE SUL 
TRATTAMENTO DEI DATI, 
DATA BREACH 

Personale ATA 
D.P.O. di 
ISTITUTO  

Fine 
settembre/ 

ottobre 
Da definire 

Competenze 
chiave e di 

cittadinanza 

Come da normativa vigente 

 

Piena 

Integrazione 
competenze di 
cittadinanza e 
cittadinanza 

globale 



AZIONE DI FORMAZIONE DESTINATARI 
FORMATORI - 

METODOLOGIA 
PERIODO ORE 

RAV COERENZA CON IL 
PIANO DI 

MIGLIORAMENTO 

COMPETENZA DI 
RIFERIMENTO 

NEL PIANO 
NAZIONALE PRIORITÀ PROCESSI 

FORMAZIONE 
SULL’APPLICAZIONE DEL 
D.LGS. 66/2017 CON 
INTEGRAZIONI DEL D.LGS. 
96/2019 IN RIFERIMENTO AL 
NUOVO MODELLO DI PEI  
 

Personale 
docente 
  

FORMATORE 
INTERNO 
ISTITUTO 

Da definire 
25 ore 

DM n. 188 
del 21/06/21 

Competenze 
chiave e di 
cittadinanza 

Sviluppo e 
organizzazione delle 

risorse umane 
Piena 

Innovazione 
metodologica 

 
ELABORAZIONE UDA E 
PROVE DI REALTÀ PER 
COMPETENZE (ricerca-
azione) 
1. nella scuola primaria 
2. nella scuola secondaria I 
grado 

Tutto il Collegio 

RicercAzione 
+ 

Approfondimento 
personale 

 
 

Durante tutto 
l’anno 

scolastico 

Incontri di 
Dipartimento 

e classi 
parallele 

Risultati nelle 
prove 

standardizzate 
nazionali 

 
Competenze 
chiave e di 
cittadinanza 

 

Con l’obiettivo di 
sviluppare percorsi 

comuni 
sull’insegnamento 

trasversale 
dell’Educazione Civica e  

elaborazione di prove 
comuni  condivise per 
classi parallele per la 

valutazione delle 
competenze trasversali 

Piena 
Valutazione e 
miglioramento 

 

DIAGRAMMA DI GANTT 

ATTIVITÀ DI FORMAZIONE Sett Ott Nov Dic Gen Feb Mar Apr Mag Giu 

SICUREZZA FORMAZIONE DEI 
LAVORATORI: SICUREZZA COVID 19 

X          

FORMAZIONE SULLO SVILUPPO DELLE 
COMPETENZE DIGITALI  
 

X          

FORMAZIONE SULLA VALUTAZIONE 
NELLA SCUOLA PRIMARIA  X         

FORMAZIONE SULL’UTILIZZO DEL 
REGISTRO ELETTRONICO X          

FORMAZIONE SUL TRATTAMENTO DEI 
DATI, DATA BREACH X          

FORMAZIONE SULL’APPLICAZIONE DEL 
D.LGS. 66/2017 CON INTEGRAZIONI DEL 
D.LGS. 96/2019 IN RIFERIMENTO AL 
NUOVO MODELLO DI PEI  

In attesa di precisazioni dal Ministero dell’Istruzione e USR per il Veneto 

ELABORAZIONE UDA E PROVE DI 
REALTÀ PER COMPETENZE  
 

  X X  X X X   

 


